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Justificativa

O mundo do trabalho sofre uma série de transformacdes, que refletem diretamente em
nossa profissdo. O advento das novas tecnologias nos coloca a frente de um desafio: o
tempo. A fugacidade da informacdo nas redes faz com que o tempo para apuracdo e
reflexdo das informacdes seja reduzido e, consequentemente, faz com que o trabalho do
jornalista seja extremamente precarizado. No Rio de Janeiro, acompanhamos o fim do
Jornal do Brasil impresso, em 2010; o aumento de demissdes em redacOes e,
recentemente, a escalada de violéncia a jornalistas em manifestacdes.

Na contramdo da maioria dos estados brasileiros, 0 Rio de Janeiro € um dos poucos
locais onde ndo ha piso salarial. Hoje, ha uma referéncia salarial de R$ 5.231,00 para
jornada de cinco horas e R$ 8.370,00 para jornada de sete horas. A referéncia salarial
ndo tem qualquer validade legal de cobranca ou fiscalizacdo, pois ndo configura piso
salarial e ndo esté previsto em Convencdo Coletiva de Trabalho. A falta de piso faz com
que os patrdes paguem salarios irrisérios. H& empresas que pagam menos de R$1.000
aos profissionais, sem contar outras formas de precarizacdo como a pejotizacdo e
terceirizacdo. O projeto de lei n°2960/11 propde a fixacdo do valor de R$ 3.270 para o
piso salarial nacional dos jornalistas.

Fora a questdo salarial, o jornalista ainda enfrenta a falta de cumprimento da jornada
legal de cinco horas, prevista na CLT. Em vez de pagarem duas horas extras (5+2), 0s
patrdes as incorporam a jornada e ndo pagam como hora extra. Nas assessorias de

imprensa, a situacdo ainda é pior, uma vez que os jornalistas cumprem carga horaria de
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oito horas. Ja no poder plblico, o jornalista, além de cumprir a jornada ilegal de oito
horas, é contratado como analista, técnico, tecnologista ou gestor de atividade
jornalistica. O Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Municipio do Rio de Janeiro
estd encampando ampla campanha pelo cumprimento da jornada legal nas estatais e ja
denunciou a Eletrobras ao Ministério Publico do Trabalho.

Outro ponto nevralgico nas condi¢es de trabalho dos jornalistas s&o o acumulo e o
desvio de funcgdes. Muitos fotografam, escrevem e diagramam ao mesmo tempo, 0 que
configura o acumulo de funcdo. Ja o desvio de funcdo € consolidado quando o
trabalhador exerce fungbes fora de sua profissdo, como os jornalistas que dirigem 0s
veiculos da empresa, por exemplo.

No que tange & qualidade de vida, salde e seguranca no trabalho dos jornalistas, a
situacdo € estarrecedora. Acompanhamos casos de depressdo, sindrome do péanico e
outras doencas psicoldgicas. De acordo com estudo do doutor em psicologia, José
Roberto Heloani, da Unicamp, ha aumento dos casos de depressdo, uso abusivo de
drogas e &lcool entre profissionais de jornalismo. Muitas destas doengas sdo causadas
pela exploracdo do trabalho e, principalmente, pelos assédios moral e sexual e
discriminacdo por género, raca e orientacdo sexual.

Em relacdo a seguranga, o Rio de Janeiro vive um momento critico. De acordo com
relatorio produzido pelo Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Municipio do Rio de
Janeiro, de maio a outubro de 2013, foram 49 casos de agressdes a jornalistas, ataques
vindos tanto de agentes do Estado como de manifestantes. A morte do reporter
cinematografico da Rede Bandeirantes, Santiago Andrade, em fevereiro deste ano,
causou comogdo nacional. O Sindicato realizou audiéncia pablica em novembro do ano
passado com agentes da seguranca publica, ONU, defensores de direitos humanos, OAB
e ABI, entre outras organizacdes; e conseguiu uma audiéncia tematica junto a OEA.
Além disso, o Sindicato realizou plenarias com os trabalhadores e cobrou das empresas
o fortalecimento das clausulas de segurancga nas Convencées Coletivas de Trabalho.
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Como podemos ver sdo inimeros os desafios em defesa do jornalista e somente com
mobilizacdo e unidade entre todos os trabalhadores e todas as trabalhadoras da

comunicacdo poderemos mudar essa realidade. Somos jornalistas e merecemos respeito!

Propostas:

- Pressionar pela implementacao de um pisos municipais para os jornalistas

- Apoiar campanha da PEC do Diploma

- Contra todo e qualquer tipo de acordo sobre extensdo de jornada e divulgacdo de
campanha pelo cumprimento da jornada legal

- Que o sindicato leve a cortes internacionais denuncias de agressdes contra jornalistas

- Que a selecdo de jornalistas que trabalham no setor publico ocorra através de concurso
publico especifico

- Pressionar pela implantagdo de um programa pro-equidade de género e raga nas
empresas

- Fiscalizar as empresas pelo cumprimento da jornada legal dos jornalistas

- Que a Fenaj promova um mapeamento sobre as empresas que mais exploram 0s
jornalistas e divulgue em campanha nacional

- Que a Fenaj articule com as centrais sindicais 0 cumprimento da resolucdo 158 da
OIT, que proibe demissdo imotivada

- Que a Fenaj apoie ampla campanha pelo cumprimento da jornada legal nas estatais e
demais 6rgdos publicos, considerando a resolucdo do Ministério do Planejamento, que
reconhece e ratifica a jornada legal dos jornalistas

- Que a Fenaj encaminhe o protocolo nacional de seguranca, ja aprovado em congresso
anterior

- Que a Fenaj crie um forum entre os sindicatos para compartilhar informacdes do
Observatorio Nacional da Violéncia contra Jornalistas e outros Profissionais da
Comunicacao

- Que a Fenaj articule com as Centrais Sindicais uma resolugédo para que os sindicatos e
entidades de classe cumpram a jornada legal dos jornalistas



